PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRA DO SUL

CEP. 37.740-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° Y24, DE 11 DE FEVEREIRO 2022

“ALTERA A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRA DO
SUL, REFERENTE AO CAPITULO I, ART. 2°,
INCISO 2, DA LEI COMPLEMENTAR N° 062, DE 15
DE SETEMBRO DE 2009, BEM COMO SEU ANEXO
I E MODIFICA OS ANEXOS III, E V DA LEI

COMPLEMENTAR N° 086 DE 25 DE NOVEMBRO

DE 2014, DO PLANO DE CARREIRAS E SALARIOS
DOS SERVIDORES DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE BANDEIRA DO SUL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Altera a Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de Bandeira do Sul; referente ao,
Capitulo I, art. 2°, inciso 2, da Lei Complementar n° 062, de 15 de setembro de 2009, que passa a
vigorar com a seguinte redagéo: .
“ Art.2°% .
1-...
2-...
2.7- Departamento Municipal de Planejamento e Desenvolvimento;

2.7.1- Convénios '

2.7.2- Engenharia

2.7.3- Analise de projetos

2.7.4- Controle Fiscal de Obras

Art. 2°. Cria a Secdio XI, os art. 22-A e 22-B, no Capitulo II, da Lei (‘omplementar n 062, de 15 de
setembro de 2009, que passa a vigorar com a seguinte redagdo: :

“Sec¢ao XI

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

Art. 22.A - A Departamento Municipal de Planejamento e Desenvolvimento,
compete o assessoramento & Chefia do Executivo em relagdo aos projetos, programas € conveénios,
na coordenagdo, fiscalizagdo, supervisdo e execugdo das politicas e agdes das areas de Planejamento
e Convénios da execugio dos servigos que lhes s@o pertinentes. S

Art. 22-B - Compete-lhe especialmente:

I — orientar a elaboragdo de projetos pertinentes a obras piblicas municipais, visando: manter um
padréio estético e paisagistico urbano, bem como a preservagéo do Meio Ambiente; - "

II — executar os projetos e atividades concernentes a construgdo e conservagio de obras pubhcas ‘

municipais de interesse local administrativo ou para a comunidade;

Il — dirigir e acompanhar diretamente as atividades desempenhadas pelos servldores do_“

Departamento de Obras Publicas;

A Camara Municipal de Bandeira do Sul aprovou e eu, Prefeito do Mumcnplo "
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IV — promover a construgdo, pavimentagdo e conservagdo de estradas,. vias e logradouros
municipais; : EE

V — fiscalizar o cumprimento das normas referentes as construgdes particulares; :

VI — fiscalizar o cumprimento das normas referentes a ocupagdo do solo urbano e posturas do
Municipio;

VII — executar diretamente as atividades de manutengdo dos servigos publicos locals tais como-
limpeza urbana, coleta de lixo, cemitérios, matadouros, mercados, feiras livres, 1lum1na<;ao pubhca

saneamento, agua, capim, poda de arvores e servigos assemelhados de interesse local; A '
VIII — realizar, em parcerla com os setores € 6rgdos competentes, o plantio, conserva(;ao e poda de :
arvores em estradas, vias e logradouros publicos; :

IX — coordenar diretamente o trinsito urbano em observéincia da legislagdo pertmente e em ‘,

colaboragdo com 6rgdos ou entidades de outros entes da federagéo; S

X — acompanhar o controle e avaliagiio sistematica de desempenho dos planos e programas,
especificos do departamento e os projetos em andamento .
XI — realizar o planejamento das at1v1dades da Prefeitura Mun1c1pal em parceria com as demalsli
Secretarias Municipais; _ « ¥ IS
XII — apoiar diretamente ao Prefelto nas propostas de planejamento das obras pubhcas :
XIII — acompanhar as atividades dos Departamento de Planejamento e Orgamento, Departamentol
de Obras e Desenvolvimento Urbano e Departamento de Gestdo de Convemos e PrOJetos '

XIV — buscar parcerias - entre Ministérios, Secretarias e diretorias para captagio de’ recursos no i

ambito Federal e Estadual, através de participagdo - ~de- chamamentos publlcos emendas
parlamentares ou cadastros de propostas voluntarlas nas plataformas; qonforme aptldao .‘ dq-
municipio; : S TN : : A
XV - Auxiliar na reahzag:ao de trabalhos de pesqulsas e 1mplanta9ao de‘ pI‘Q]CtOS e programas que
visem fomentar o desenvolvimento municipal; ' ‘ :
XVI - Auxiliar na organizagdo das. atividades a serem desenvo
no municipio;
XVII - Auxiliar o executivo nas decisdes para aphcagao de recursos orlundos de: programas federa1s
ou estaduais, levando em consideragio as agdes pertmentes ao programas a531m como tambem a
aplicabilidade dessas para o desenvolvimento municipal; = e :

XVIII - Auxiliar 0 executivo € os outros departamentos mumcxpals na gestao de recursos e
acompanhamento das aces a serem executadas; - o

XIX - Auxiliar outros departamentos municipais, no cadastro e ahmentac;ao de 51stemas quando se
fizer necessario para a obtengdo de recursos € chamamentos; . :

XX - Auxiliar o executivo na analise das demandas mun1c1pa1s e buscar ag:oes que visem o
desenvolvimento, seja na adequagio de programas municipais ja existentes, como também, na

ra, a realizagao de 'eyentos,

1mplanta<;ao de novos programas para as melhorias que se fagam necessarias nas areas urbanas e

rurals

XXI - Auxiliar nas pesquisas que visem identificar e sanar problemas Juntamente com. os_

departamentos de Obras e Meio Ambiente;
XXII - Auxiliar no controle patrimonial do municipio, bem como 1dent1ﬁcar ag:oes de»
monitoramento, manutengfo e corre¢do que se fizerem necessarias; TN

XXIII - Planejar juntamente com o executivo e os demais departamentos quais sdo- as atlvldades .

ac;oes e intervengdes que se fizerem necessérias por ordem de prioridade, perlodlcldade ¢ demanda

Art 3°. Fica alterado o anexo I da Lei Complementar n° 062, de 15 de setembro de 2009 conforme =

documento em anexo a este Projeto de Lei.
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Art. 4°. Fica alterado o Anexo III ¢ V da Lei Complementar n° 086, de 25 de novembro de 2014,
visando modificar o nimero de vagas e fungdes dos cargos, conforme documento em anex_oL o

Art. 5°. A presente despesa correra por conta das dotagdes orgamentarias proprias do orgamento
vigente, conforme impacto orcamentario em anexo. . .

Art. 6°. Revogadas as disposi¢des em contrério, esta Lei entra em vigor na data de sua pubhca(;ao v
retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 2022.

Bandeira do Sul, 14 de fevereiro de 2022.

Edervan Leandro de Frextaa s
Cor LA & G ghretelte Ml s
EDERVAN LEANDRO DE FREITAS < 2 137 505 2"

Prefeito Municipal
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PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E SALARIOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRA DO SUL

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°......./2022
ANEXO III
CARREIRAS | CODIGO CARGO/CLASSE N° REFERENCIA JORNADA REMUNERAGAO
NIVEL PROGRESSO HORIZONTAL SEMANAL EM UPV
B [C |ID |[E |F |G
C.S.0. 01 |Agente de Servico | 35 44 29
C.S.0 . 02|Agente de Servigo Il 3 44 30
Servigos e C.S.0 . 03|Agente de Servigo lll 27 5% |6%| 7% | 8% |9%| 10% 44 31
Obras C.S.0 . 04 |Agente de Servigo IV 5 44 33
C.S.0 . 05|Agente de Servigo V 35 44 43
C.S.0 . 06 |Agente de Servigo Vi 1 44 59
C.S.0 . 07 |Agente de Servigo Vil 1 44 93
C.S.A . 07 |Agente Administrativo | 3 40 29
C.S.A . 08|Agente Administrativo I 30 40 30
Servigos de | C.S.A. 09 |Agente Administrativo IlI 4 5% |6%| 7% | 8%|9%| 10% 40 35
Administragiao | C.S.A . 10 [Agente Administrativo IV 4 40 46
C.S.A. 11|Agente Administrativo V 2 40 61
C.S.A.12|Agente Administrativo Vi 5 40 93
C.S.0 . 13 |Agente Administrativo VII 1 40 127
C.S.S. 13 |Agente Técnico | 20 40 33
C.S.S. 14 |Agente Técnico |l 1 40 38
Servigos de C.S.S. 15 |Agente Técnico il 1 5% |6%| 7% | 8% | 9%| 10% 40 43
Saude C.S.S. 16 |Agente Técnico IV 20 40 78
C.S.S. 17 |Agente Técnico V 1 20 88
C.S.S. 18 |Agente Técnico VI 8 20 133
C.S.0. 19 |Agente Técnico VII 1 20 134
C.S.F. 19 |Agente Fiscal | 1 40 29
C.S.F. 20 |Agente Fiscalll 15 40 30
Servigos de C.S.F. 21 [Agente Fiscal lll 1 5% {6%| 7% | 8%|9%| 10%|- 40 31
Fiscalizagdo | C.S.F.22 |Agente Fiscal IV 2 40 33
C.S.F. 23 [Agente Fiscal V 1 40 35
C.S.F. 24 |Agente Fiscal VI 1 40 59
C.S.0. 25 |Agente Fiscal VI 1 40 88
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PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E SALARIOS

CORRELACAO DE CARGOS
Projeto de Lei Complementar n° ......... /2022
ANEXO V
CARGOS FUNCOES
Agente de Servico | Trabalhador Bragal

Servente de Pedreiro
Servente Escolar
Faxineiro

Ajudante de Caminh&o

Agente de Servigo 11

Vigias
Auxiliar de Servicos

Agente de Servigo 11

Operério - Vigia
Merendeira - Coveiro

Agente de Servigo IV

Calceteiro; - Eletricista;
Operador de Bomba
Marceneiro; - Pedreiro
Pintor

Bombeiro Hidraulico

Agente de Servigo V

Motorista

Técnico de Estradas; - Técnico Agricola
Técnico de Edificagdes

Tratorista

Operador de Méquinas

Agente de Servigo VI

Operador de Maquina tipo:
-Trator de Esteira; - P4 Carregadeira; -Retro Escavadeira;
-Motoniveladora

Agente de Servigo VII

Engenheiro Civil

Agente Administrativo |

Auxiliar de Arquivo

Auxiliar de Servigos Administrativos

Agente Administrativo II

Almoxarife
Auxiliar de Servigos Administrativos
Recepcionista

Agente Administrativo III

Auxiliar de Servigos Administrativos
Recepcionista

Agente Administrativo [V

Auxiliar de Servigos Administrativos

Técnico em Contabilidade
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ANEXO V

CARGOS

FUNCOES

Agente Administrativo V

Técnico em Administragdo
Técnico em contabilidade

Agente Adminstrativo VI

Contador
Assistente da Administragéo

Agente Adminstrativo VII

Tesoureiro

Agente Técnico |

Auxnllar,de Enfermagem

Agente Técnico 11

Téc. Laboratorlo o

Téc.deRaio X -
Téc. de Higiene Dental
Téc. de Analise Clinica

Agente Técnico III

Agente Técnico [V

Y AsSit@nte chial
" |Biologo '

|
Enfermelro

e Flsloterapeuta
- Fonodlologo
i Nutncnomsta .
. Psncologo, Ao
Odontélogo L e AT
Agente Técnico V Médico sem especializagio .
Agente Técnico VI Médico Clinico
Médico Especialista
Agente Técnico VII Médico p/ Controle e Avaliagéo
Agente Fiscal | Fiscal Sanitério
Agente Fiscal Il Agente da Epdemiologia
Fiscal de Posturas
Agente Fiscal I11 Fiscal de Obras
Agente Fiscal IV Fiscal de Tributos
Fiscal em Seguranga do trabalho
Agente Fiscal V Fiscal de transito
Agente Fiscal VI Fiscal Geral
Agente Fiscal VII Quimico, Veterinario, Engenheiro Sanitarista

Engenheiro da Agricultura ¢ Meio Ambiente
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